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Baufiihrer Polybau
Personalfiihrung 1 oder entsprechende Kompetenzen

16 Lektionen | 08 Std Heimarbeit

1. Kompetenzen

Baubezogenes Personalmanagement planen und umsetzen

2. Themen | Leistungsziele

Thema 1. Instrumente der Mitarbeiterférderung und Motivation situationsgerecht
einsetzen
(6 Lektionen)

Leistungsziele 1.1 Sie kennen die Kernfaktoren fiir ein erfolgreiches Fiihrungsverhalten und kénnen
diese richtig einschatzen

1.2 Sie kennen die Engpassorientierte Strategie und kénnen diese fiir diese in der
Fihrung anwenden

1.3 Sie kdnnen Schwerpunkte zur Verbesserung des eigenen Fuhrungsverhaltens

setzen und diese anwenden

2. Starken und Schwachen der Mitarbeiter einschatzen und leistungs
optimierte Gruppen bilden
(10 Lektionen)

2.1 Sie kennen das Motivationsprofil ihrer Mitarbeiter und kdnnen dieses gezielt
einsetzen

2.2 Sie konnen die Personlichkeiten ihrer Teammitglieder richtig einschatzen

2.3 Sie kennen die Grundlagen der Gruppenpsychologie und kénnen auf Grund
dessen leistungsoptimierte Gruppen bilden

3. Modulpriifung | Hilfsmittel

Prasentation eines Fallbeispiels

4, Giiltigkeit des Modulabschlusses

Der Modulabschluss ist 10 Jahre giiltig.
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