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Meister | Unternehmensrecht 
Version 14.08.2018 

Modulidentifikation 
Zielgruppen Gebäudehüllen Meister 

Voraussetzung  

Richtzeit 20 Lektionen 

 4 Std. Kurs Vor- und Nachbearbeitung, selbständiges Lernen 
 6 Std. praktisches Anwenden 
 20 Std. Praxisumsetzung / Modulprüfung 

1. Kompetenzen 

Unternehmenbezogene Regelwerke verstehen und anwenden. 

2. Themen | Leistungsziele 

Thema 1. Rechtsbereiche für die Unternehmensorganisation kennen 
(2 Lektionen) 

Leistungsziele 1.1 Sie kennen die wichtigsten Rechtsbereiche für die Unternehmensorganisation 
(K3) 

 1.2 Sie unterscheiden die Rechtsbereiche (K2) 

 2. Gesellschaftsrecht (inkl. Grundzüge Steuerrecht) analysieren und umsetzen 
(4 Lektionen)  

 2.1 Sie können verschiedene Gesellschaftsformen beschreiben (K3) 

 2.2 Sie analysieren Mindestkapital, Gründungsformalitäten und Haftung in 
verschiedenen Gesellschaftsformen (K4) 

 2.3 Sie vergleichen steuerrechtliche Aspekte (K4) 

 3. Arbeitsrecht (inkl. Grundzüge Sozialversicherungsrecht) beurteilen und 
anwenden 
(6 Lektionen)  

 3.1 Sie bestimmen verschiedene Vertragsarten (K2) 

 3.2 Sie vergleichen verschiedene Arbeitszeitregelungen (K4) 

 3.3 Sie unterscheiden die unterschiedlichen Arten von Arbeitsvertragsauflösungen 
(K4) 
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 4. Privatversicherungsrecht verstehen und anwenden 
(3 Lektionen) 

 4.1 Sie identifizieren Arten und Parteien verschiedenster Versicherungen (K2) 

 4.2 Sie können Rechte und Pflichten aller Parteien einordnen (K4) 

 4.3 Sie kennen das Vorgehen bei einem Schadenfall und ordnen den 
chronologischen Ablauf (K3) 

 5. Ehe- und Erbrecht verstehen 
(5 Lektionen) 

 5.1 Sie tabellieren verschiedene Güterstände und Gütermassen (K5) 

 5.2 Sie errechnen schrittwese verfügbare Quoten (K6) 

 5.3 Sie erkennen Handlungsspielräume des Unternehmens (K3) 

3. Modulprüfung | Hilfsmittel 

Praxisumsetzung mit Dokumentation 

4. Gültigkeit des Modulabschlusses 

Der Modulabschluss ist 10 Jahre gültig. 
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