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Modulidentifikation 

Zielgruppen Projektleiterin / Projektleiter Sonnenschutz und Storentechnik 

Voraussetzung EFZ Fachfrau / Fachmann Sonnenschutz und Storentechnik, EBA 

Montagepraktierin / -praktiker Sonnenschutz und Storentechnik, EFZ 

Storenmonteurin / Storenmonteur, EBA Storenmontagepraktikerin / 

Storenmontagepraktiker oder gleichwertig 

Richtzeit 16 Lektionen 

 

Tätigkeit 

Mitarbeitende überzeugend führen und gezielt fördern.    

Führt zu beruflichen Handlungskompetenzen: D1, D2, E1, E2. 

 

Leistungsziele 

Thema  1. Eigenes Führungsverständnis entwickeln (5 Lektionen) 

Leistungsziele 1.1 Sie erläutern die Grundsätze und Anforderungen der Mitarbeiterführung (K2) 

  1.2  Sie beschreiben Führungsmittel und Führungsarten (K2) 

 1.3 Sie analysieren Ihre eigene Führungspersönlichkeit und erkennen 

Entwicklungspotenzial (K4) 

 1.4 Sie formulieren eigene Grundsätze zur Mitarbeiterführung und wenden diese 

an (K3) 

 1.5 Sie erkennen Verhaltensweisen von Mitarbeitern und reagieren adäquat darauf 

(K4) 

  2. Teams leiten (4 Lektionen; inkl. Rollenspielen) 

 2.1 Sie erläutern gruppendynamische Zusammenhänge von Teambildung und 

Steuerungsmöglichkeiten (K2) 
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 2.2 Sie fördern die Teamleistung mit geeigneten Instrumenten und Methoden 

(K3) 

 2.3 Sie erkennen Konfliktsituationen und wenden entsprechende Hilfeleistungen 

an (K4) 

  3. Mitarbeiter fordern und fördern (7 Lektionen) 

  3.1 Sie beschreiben die Auswirkung von Motivation auf die Leistung (K2) 

 3.2 Sie erstellen Motivationsprofile von Mitarbeitern und leiten 

Schlussfolgerungen für deren Führung ab (K3) 

  3.3 Sie bringen Kritik konstruktiv und aufbauen an (K3) 

  3.4 Sie nehmen Kritik sachlich entgegen (K3) 

  3.5  Sie setzen Regeln z.B. in Bezug auf Arbeitssicherheit angemessen durch (K3) 

 3.6 Sie führen der Situation entsprechend geeignete Mitarbeitergespräche durch 

(K3) 

Modulprüfung  

Schriftlich: Bericht über die Überprüfung des vereinbarten Aktionsprogrammes 

Gültigkeit des Modulabschlusses 

Der Modulabschluss ist 10 Jahre gültig. 
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