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Journée des formateurs de Polybat – Champ professionnel  

« Enveloppe du bâtiment » 2027 
 

Renforcer ensemble la qualité de la formation 

- Fournir des repères. Favoriser l'apprentissage. Façonner l'avenir. 

Public cible 

- Formateurs et formatrices des professions du champ professionnel de l'enveloppe du 

bâtiment 

- Responsables de formation dans les entreprises formatrices  

- Entreprises formatrices et entreprises souhaitant le devenir 

Date et lieu 

- 21 janvier 2027, Uzwil 

- 28 janvier 2027, Schenker Storen à Schönenwerd  

- 2 février 2027, swisspor à Châtel-St-Denis 

Horaire 

- 09h15 – 14h15 

Objectifs 

1. Renforcer la qualité de la formation 

Les participants prennent conscience de leur contribution à la qualité de la formation et 
découvrent des approches concrètes leur permettant de la promouvoir activement au 
quotidien. 

2. Apporter orientation et assurance 

Les formateurs et formatrices connaissent les principaux outils de formation et leur utilité 
pour la planification et l’accompagnement des apprenants. 

3. Renforcer le rôle de formateur/formatrice 

Les participants gagnent en assurance dans leur rôle de formateur/formatrice et découvrent 
des outils concrets pour guider, accompagner et favoriser efficacement le développement des 
apprenants 

4. Façonner l’avenir ensemble  

Les formateurs/formatrices échangent sur les défis actuels et font part de leurs 
préoccupations et de leurs idées pour le développement de la formation professionnelle. 

 

Teaser 

Comment aider mes apprenants à travailler de manière plus autonome ? Comment leur donner 

des retours qui leur soient réellement utiles ? Et quels supports pédagogiques peuvent m'aider 

dans cette démarche ? 

Lors de la journée des formateurs organisée par Polybat, nous abordons ce type de questions 

issues du quotidien de la formation. À partir de situations concrètes issues de l’entreprise 
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formatrice, vous mettez en pratique les principaux outils de formation. De plus, dans le cadre d’un 

exercice, vous vous glissez vous-même dans le rôle d’apprenants. 

Échangez avec d’autres formateurs professionnels sur les défis rencontrés au quotidien dans le 

cadre de la formation.  Participez aux discussions lorsque des représentants de Polybat, 

d’associations et des cantons débattent du soutien dont les entreprises ont besoin en matière de 

formation. 

Pour finir, définissez les mesures concrètes que vous souhaitez mettre en œuvre dans votre propre 

quotidien de formateur. 

Inscrivez-vous dès maintenant… 

 

Programme 

Horaire Contenu 

09:15 – 

09:25 
Accueil et introduction 

09:25 – 

09:45 

Aperçu : Conditions-cadres de la formation professionnelle initiale 
Exposé de Sébastien Cettou 

Exigences et évolutions actuelles dans le domaine de la formation professionnelle. 
Thèmes principaux : 

• Exigences applicables aux formateurs et formatrices 

• Différences et opportunités entre le CFC et l’AFP 

• Formation professionnelle initiale raccourcie 

• Diplôme professionnel pour adultes (art. 32) 
• Responsabilités et missions des entreprises formatrices 

 

Avantages pour les participants : une meilleure maîtrise des différents parcours de formation et des 

conditions-cadres actuelles. 

09:45 – 

10:30 

Parcours pédagogique : découvrir les outils de formation dans des conditions proches 
de la réalité 
Modératrice Dragica Vrhovac 

 

À partir de cas concrets tirés de la pratique, les participants se familiarisent avec les principaux outils de la 

formation professionnelle initiale : 

• Plan de formation 

• Programme de formation 

• Dossier de formation 

• Rapport de formation et entretien d'évaluation 

 

L'accent est mis sur la manière dont ces outils peuvent être utilisés de manière ciblée pour garantir et 

développer la qualité de la formation. 

Avantages pour les participants : Ces outils ne sont pas présentés de manière théorique, mais mis en 

pratique à partir de situations de formation réelles 

10:30 – 

10:50 
Pause 

 



3 

 

10:50 – 

11:15 

Exposé-déclencheur : De quoi les apprenants ont-ils réellement besoin aujourd’hui ? 
Intervenante Dragica Vrhovac 

Sur la base des conclusions d'un mémoire de bachelor, cet article met en évidence les facteurs qui influencent 

particulièrement le développement, la motivation et l'identification des apprenants. 

Les points suivants sont abordés : 

• Orientation et sécurité 

• Appartenance et motivation 

• Autonomie et responsabilité 

• Influence des formateurs et formatrices sur le développement professionnel 

 

Avantages pour les participants : Comprendre quelles sont les conditions-cadres qui favorisent la réussite des 

processus d'apprentissage et quelle est la contribution des formateurs et formatrices à cet égard. 

11:15 – 

12:00 

Atelier découverte : comment les apprenants vivent leur formation 
Modératrice Dragica Vrhovac 

 
Dans le cadre d’un exercice interactif, les participants se glissent dans la peau d’apprenants et découvrent 
concrètement l’influence que peuvent avoir des attentes claires, des conseils et un accompagnement sur la 
réussite de l’apprentissage. 
Ensemble, ils réfléchissent aux facteurs de réussite d’un bon accompagnement pédagogique et les 

transposent dans le quotidien de la formation. 

 

Avantages pour les participants : Changement de perspective et expérience directe des facteurs essentiels à 

une formation de qualité. 

12:00 – 

13:00 
Repas de midi 

13:00 – 

13:15 

Transfert dans la pratique 
Modératrice Dragica Vrhovac 
 
Les participants réfléchissent ensemble aux « comportements et conditions-cadres » concrets qui, selon eux, 
permettent d'assurer une formation de haute qualité. 
 
Les résultats serviront de base à la table ronde qui se tiendra dans l'après-midi. 
 

Avantages pour les participants : Une vision commune de la qualité de la formation du point de vue de la 

pratique. 

13:15 – 

13:45 

Table ronde : Assumer ensemble la responsabilité de la qualité de la formation 
Modératrice Dragica Vrhovac 
 
En s'appuyant sur les résultats de la matinée, des représentants de l'association, de Polybau, du canton et des 
entreprises de formation discutent des défis actuels et des évolutions futures. 
 

Questions clés : 

• Qu'entend-on par « qualité de la formation » ? 

• Quelles sont les responsabilités des différents acteurs ? 

• Comment soutenir efficacement les formateurs et formatrices ? 

• Quelles évolutions façonneront la formation professionnelle de demain ? 

 

Les questions et les réflexions des participants sont directement intégrées à la discussion. 

Méthode : Table ronde animée avec participation du public 
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13:45 – 

14:00 

Plan d'action personnel 
Modératrice Dragica Vrhovac 

 

Les participants réfléchissent à leur contribution personnelle à la qualité de la formation. 

À l'aide d'une méthode dite « flash », certains participants sélectionnés formulent concrètement les actions 

qu'ils souhaitent mettre en œuvre à l'avenir dans leur quotidien de formation. 

 

Question clé : « À partir de demain, je vais… » 
 
Avantages pour les participants : Garantir la mise en pratique et l'engagement personnel  

14:00 – 

14:15 

Atelier sur l'avenir de la formation professionnelle et des diplômes 
Modératrice Dragica Vrhovac 
 
Les participants ont la possibilité de contribuer activement à l'élaboration des futures offres de formation 
professionnelle. 
Un code QR leur permet d'accéder directement à un formulaire de retour d'information numérique et de faire 
part de leurs expériences, de leurs besoins et des thèmes qu'ils souhaitent voir abordés. 
 
Questions clés : 

• Concrètement, que vais-je retenir aujourd’hui pour mon quotidien professionnel ? 

• Quels sont les thèmes ou les offres d’accompagnement que j’aimerais voir mis en place à l’avenir ? 

 

Avantages pour les participants : Participation active à la conception des futures offres de formation 

professionnelle. 

 14:30  

Visite libre de l'entreprise 
 
À l'issue de la journée de formation professionnelle, il sera possible de participer à une visite libre des sites de 
Schenker Storen à Schönenwerd et de swisspor à Châtel-St-Denis. 
 
La participation est facultative et peut être choisie directement lors de l'inscription à la journée de la 
formation professionnelle.  

 

Sous réserve de modifications du programme. 

 

Nous nous réjouissons de votre participation et d'un échange passionnant et personnalisé. 
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